Zatacznik nr 4 do Regulaminu obowigzkowych studenckich praktyk zawodowych

na Wydziale Prawa i Administracji UAM w Poznaniu

Program Praktyk dla kierunku ,,Zarzgdzanie i prawo w biznesie”

Program praktyk obejmuje:

Poziom studiéw — | stopien:

1) zapoznanie sie:

2)

3)
4)
5)

a)

b)

d)

ze strukturg organizacyjng podmiotu organizujgcego praktyke, podstawowymi
dokumentami okreslajgcymi zasady jego funkcjonowania, formami pracy,

dokumentacjg i zakresem obowigzkéw na poszczegdinych stanowiskach pracy,
z podstawowymi procesami realizowanymi w podmiocie organizujgcym
praktyke,

ze stosowang przez dany podmiot politykg kadrowg obejmujacg zasady
rekrutacji oraz systemy wynagradzania, motywowania i szkolenia pracownikéw,
z zasadami funkcjonowania przynajmniej jednego w wymienionych ponizej
dziatéw:

—  prawnego,

— finansowo-ksiegowego,

— kadr,

— marketingu,

— sprzedazy,

— zarzadzania produkcja,

— zarzadzania projektami,

— zarzadzania i rozwoju produktu,

— logistyki i magazynowania,

—  kontroli jakosci,

z zasadami obiegu dokumentéw, przeptywu informacji oraz systemami
informatycznymi  stosowanymi w podmiocie organizujgcym  praktyke,

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy;

obserwacje funkcjonowania podmiotu organizujgcego praktyke i asystowanie

przy realizacji zadan;

uczestniczenie w opracowywaniu strategii i metod realizacji zadan;

wykonywanie zleconych zadan indywidualnie lub w zespole;

przygotowanie dokumentacji wykonanego projektu oraz analize i ocene — dokonang

wraz z opiekunem — jakosci wykonanego projektu.



Poziom studiéw — Il stopien:

1) zapoznanie sie:

2)

3)
4)
5)

a)

b)

d)

ze strukturg organizacyjng podmiotu organizujgcego praktyke, podstawowymi
dokumentami okreslajgcymi zasady jego funkcjonowania, formami pracy,
dokumentacjg i zakresem obowigzkoéw na poszczegolnych stanowiskach pracy,
z podstawowymi procesami realizowanymi w podmiocie organizujgcym
praktyke,

ze stosowang przez dany podmiot politykg kadrowg obejmujacg zasady
rekrutacji oraz systemy wynagradzania, motywowania i szkolenia pracownikéw,
z zasadami funkcjonowania przynajmniej jednego z wymienionych ponizej
dziatéw:

—  prawnego,

— finansowo-ksiegowego,

— kadr,

— marketingu,

— sprzedazy,

— zarzadzania produkcja,

— zarzadzania projektami,

— zarzadzania i rozwoju produktu,

— logistyki i magazynowania,

—  kontroli jakosci,

z zasadami obiegu dokumentow, przeptywu informacji oraz systemami
informatycznymi  stosowanymi w podmiocie organizujgcym  praktyke,

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy;

obserwacje funkcjonowania podmiotu organizujgcego praktyki oraz wspotprace przy

realizacji zadan z innymi pracownikami;

uczestniczenie w opracowywaniu nowych projektow;

wykonywanie zleconych zadan indywidualnie lub w zespole;

przygotowanie dokumentacji wykonanego projektu oraz analize i ocene — dokonang

wraz z opiekunem — jakosci wykonanego projektu.



